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REGIONE SICILIANA

Assessorato dell'Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della formazione professionale
Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Azione 5.1.1 Piano Regionale dei Servizi Formativi
Delibera CIPESS n. 34/2025 del 23/07/2025
Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
(Anno 2026)

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE DOCENTI

Nubes Societa Cooperativa con sede legale in via Ugo La Malfa 62 Palermo ente accreditato presso la
Regione Siciliana

VISTO
-i1 D.D.G n. 1 126 del 19/03/2026 Avviso POC n. 1/2026 "Costituzione Catalogo Regionale dell'Offerta
Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia" - Annualita 2026
- il Vademecum per l'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027;
- l'art. 6 dell'Avviso 1/2026 " Ai fini del pieno riconoscimento della tariffa Unita di Costo Standard
(UCS), nel rispetto di quanto previsto dall'art. 73 paragrafo 2, lett. a) del Reg. (UE) n. 2021/1060, per
ciascun percorso formativo le ore di docenza complessivamente erogate dovranno soddisfare i requisiti
minimi previsti per i docenti, definiti in funzione del livello EQF (European Qualification Framework) del
profilo oggetto del percorso, di seguito riportati:

Durata totale

ore stage
Id Denominazione del profilo Durata

Corso Area professionale professionale Aulain ore Certificazione in uscita
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CS2744 CULTURA INFORMAZIONE E Operatore informatico di risorse web 404 150 QUALIFICA
TECNOLOGIE INFORMATICHE

QUALFioA
CS3067 SERVIZI ALLA PERSONA Assistente familiare 264 90 QUALIFICA
CS3124 SER\Q;L?%%’:\AA%ECEIALI ) OPESRQXCL)EE D! 394 160 QUALIFICA
CS3163 EDILIZIA ED IMPIANTI Cementista 134 0 FRPER’QOUFEI'IN'I?OA E
CS3138 SER\Q;L?%'\S':\A:JECEIALI ) Operatore specializzato e-commerce 414 240 SPECIALIZZAZIONE
CS3168 AGRO-ALIMENTARE Manutentore del verde 234 0 QUALIFICA
CS2636 SER\Q;L?%'\S':\A:JECEIALI ) Addetto amministrativo segretariale 474 180 QUALIFICA
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DETTAGLIO MODULI FORMATIVI PER CORSO

Di seguito si riportano i moduli formativi di ciascun percorso per i quali & possibile candidarsi:

CS2636 — Addetto amministrativo segretariale

SICILIA 14-20

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI - AREA COMUNE | Livello EQF: 2 EQF | Certificazione: QUALIFICA
Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Collaborare alla gestione dei flussi informativi 240 90 330
Collaborare alla gestione amministrativa 180 90 270
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 474 180 654

CS2744 — Operatore informatico di risorse web

Area professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE | Livello EQF: 3 EQF | Certificazione: QUALIFICA

Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Utilizzare 'ambiente operativo 160 50 210
Utilizzare le risorse del Web 190 100 290
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 404 150 554

CS3040 — Tecnico meccatronico delle autoriparazioni

Area professionale: CULTURA MANIFATTURIERA, MECCANICO E ARTIGIANATO | Livello EQF: 3 EQF | Certificazione: QUALIFICA

Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore

Gestire l'attivita di autoriparazione 70 30 100
Definire la diagnosi tecnica e strumentale delle parti meccaniche del veicolo 60 30 90
Condurre la riparazione e manutenzione delle parti meccaniche 50 30 80
Definire la diagnosi tecnica e strumentale degli apparati elettrico/elettronici del 50 30 80
veicolo

\C/);r;gltgre la riparazione e manutenzione degli apparati elettrico/elettronici del 120 30 150
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
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Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 404 150 554

CS3067 — Assistente familiare

Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA | Livello EQF: 2 EQF | Certificazione: QUALIFICA

Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore

Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione
degli interventi igienico-sanitari e 4 119
Supportare la persona nelle attivita domestico alberghiere e igienico ambientali 100 45 145
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 264 90 354

CS3108 — Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

Area professionale: TURISMO E SPORT - SERVIZI TURISTICI | Livello EQF: 2 EQF | Certificazione: QUALIFICA
Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore

Collaborare con 'équipe di lavoro presente nella struttura ricettiva e ristorativa 180 60 240
Agire con uno stile comportamentale coerente con il contesto 180 60 240
Organizzare operazioni finalizzate alla funzionalita, al decoro e all'igiene della

struttura ricettiva 60 60 120
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 474 180 654

CS3124 — Operatore di Scalo

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI - AREA COMUNE | Livello EQF: 3 EQF | Certificazione: QUALIFICA 3 EQF

Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Effettuare il servizio di biglietteria aeroportuale 110 40 150
Effettuare il servizio di check-in e di imbarco 110 40 150
Garantire assistenza ed informazioni ai passeggeri 60 40 100
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Effettuare il servizio di assistenza al recupero bagagli 60 40 100
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 394 160 554

CS3163 — Cementista

Area professionale: EDILIZIA ED IMPIANTI | Livello EQF: 3 EQF | Certificazione: FREQUENZA E PROFITTO
Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Analizzare gli aggregati 40 0 40
Riconoscere i leganti 40 0 40
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 134 0 134

CS3138 — Operatore specializzato e-commerce

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI - AREA COMUNE | Livello EQF: 4 EQF | Certificazione: SPECIALIZZAZIONE

Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)

Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Collaborare ad una soluzione di commercio elettronico 180 120 300
Collaborare ad una soluzione di compravendita on-line 180 120 300
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 414 240 654
CS3168 — Manutentore del verde
Area professionale: AGRO-ALIMENTARE | Livello EQF: 3 EQF | Certificazione: QUALIFICA 3 EQF
Sedi: Sede di Palermo (Via Ugo La Malfa 62) e Sede di Monreale (Salita Collegiata 1)
Modulo formativo Ore aula Ore stage Totale ore
Curare e manutenere aree verdi, parchi e giardini 80 0 80
Costruire aree verdi, parchi e giardini 100 0 100
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Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 12
Alfabetizzazione informatica 12 0 12
Lingua straniera 30 0 30
TOTALE ORE 234 0 234

-l'art. 6 dell'Avviso 1/2026 "Ai sensi dell'art. 15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori e il

personale che operano nel settore della formazione professionale devono essere selezionati e

contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui
all'art. 13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell'albo di cui all'art.5 della Legge
regionale 10 luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto
ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali
previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2 ° livello rilevabili dal SARF
della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii."

-1 regolamenti comunitari in materia di attuazione dell' FSE con specifico riguardo ai principi che
impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita negli interventi finanziati ;
-1l Regolamento (UE) n. 821/2014 in merito agli obblighi di informazione e pubblicita;

CONSIDERATO

che l'ente per la gestione dei percorsi formativi sotto specificati, ha la necessita di reperire personale,
aggiuntivo a quello in organico, adeguato a ricoprire i ruoli e svolgere le funzioni per la realizzazione delle
attivita previste dai progetti per la seguente figura professionale:

AREA FUNZIONALE 3: EROGAZIONE (secondo CCNL 2024-2027 per la Formazione Professionale):
3.1. FORMATORE

EMANA

il presente bando di Selezione Pubblica per 'individuazione di Personale Esterno da impiegare, in qualita
di formatori, nella realizzazione dei corsi previsti da realizzare presso la sede di Palermo e la Sede di
Monreale:

ART. 1 REQUISITI RICHIESTTI:
Requisiti generali di accesso:
= Essere in possesso della cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno
degli Stati me Godere dei diritti civili e politici;
= Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali
in corso;
* Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo; né essere stato licenziato, destituito
o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione Requisiti specifici di
accesso:
Titoli di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia di

appartenenza;
= Comprovata esperienza didattica professionale entrambe in contesti coerenti con le
attivita e 1 moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di
appartenenza, sulla base di quanto disposto con DDG n.966 del 19/03/2013.
= Iscrizione all’albo dei formatori o al registro dei formatori della Regione Siciliana.
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ART. 2 MODALITA DI CANDIDATURA:

I soggetti interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione:
DOMANDA DI CANDIDATURA secondo il modello (Allegato A) scaricabile dal sito
www.nubesformazione.it redatta in carta semplice debitamente firmata e datata compilata, con allegata la
seguente documentazione:
Presa visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato A)
copia di un documento di riconoscimento valido
copia di codice fiscale
copia titolo di studio o relativa autocertificazione
Curriculum Vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle
informazioni contenute con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi
della D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e del Regolamento UE GDPR n. 2016/679. Si precisa che si terra conto
solo dell'esperienze indicate nel curriculum vitae in modo dettagliato e comunque sulla base di quanto
disposto con DDG n.966 del 19/03/2013
6. AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI (Allegato B) scaricabile dal sito

www.nubesformazione.it
IL CALCOLO DEGLI ANNI DI ESPERIENZA PROFESSIONALE E DIDATTICA VERRA'

DETERMINATO SULLA BASE DI QUANTO DISPOSTO CON DDG N.966 DEL 19/03/2013.
Sara requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa di docenza presso Nubes Societa
Cooperativa.

NS

La domanda dovra pervenire alla segreteria didattica di Nubes Societa Cooperativa secondo una delle
seguenti modalita:

-Brevi manu in busta chiusa con l'indicazione all'esterno: "BANDO DI SELEZIONE DOCENTI -
AVVISO 1

POC/2026"

Per la ricezione delle candidature la sede ¢ aperta dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle
ore 15.00 alle ore 18.00 presso la sede Legale Via Ugo La Malfa, 62

-A mezzo posta: gli interessati dovranno far pervenire all' indirizzo sopraindicato, domanda di candidatura
e relativa documentazione come sopradescritte, in busta chiusa con 1'indicazione all'esterno: "BANDO DI
SELEZIONE DOCENTI - AVVISO 1 POC/2026" Non fa fede il timbro postale

- Tramite posta certificata all'indirizzo PEC: nubes.cooperativa@pec.it_gli interessati dovranno far
pervenire all'indirizzo pec domanda di candidatura e relativa documentazione come sopradescritte,
indicando nell'oggetto "BANDO DI SELEZIONE DOCENTI- AVVISO 1 POC/2026”

L'autentica della firma per gli allegati puo essere effettuata ai sensi del DPR 28dicembre 2000 n. 445, ossia
allegando copia di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario

Art. 3 PROCEDURE DI VALUTAZIONE
L'ente procedera alle selezioni dei candidati:

PRIORITARIAMENTE DEI SOGGETTI PROVENIENTI DALL'ALBO DEGLI OPERATORI DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE "Al SENSI DELL'ART.15 DELLA LEGGE REGIONALE N.23 DEL
2019 E DELL' ALL'ART. 5 DELLA LEGGE REGIONALE 10/2018 E
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SUBORDINATAMENTE, ESCLUSIVAMENTE, Al SOGGETTI CIA' INSERITI NEL REGISTRO
ELENCO FORMATORI 2 ° LIVELLO RILEVABILI DAL SARF DELLA REGIONE SICILIANA DI CUI
ALLA LEGGE REGIONALE 23/2019 E SS.MM.IIL.

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata.

La procedura selettiva avverra con il controllo della documentazione obbligatoria allegata, e dei requisiti
di ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini tassativi di scadenza. La
graduatoria sara effettuata in base alla verifica della documentazione pervenuta.

I candidati utilmente collocati in graduatoria saranno convocati per l'accettazione dell'incarico sulla
base di un calendario didattico gia predisposto. Il candidato selezionato che non si presentera alla
convocazione decadra dalla nomina. VERRA' STILATA UNA GRADUATORIA DEI CANDIDATI
APPARTENTI ALL'ALBO DEI FORMATORI GRADUATORI DEI CANDIDATI GIA' INSERITI
NEL REGISTRO ELENCO FORMATORI 2 ° LIVELLO RILEVABILI D SARF DELLA REGIONE
SICILIANA DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE 23/2019 E SS.MM.II.

ventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite 1'indirizzo mail indicato nell'istanza.
Eventual didat t te I'ind 1 indicat 11'ist

Nubes Societa Cooperativa si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali
dati saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla valutazione dei titoli, nonché
all'eventuale conferimento e gestione della prestazione d'opera.

ART.4 CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
La determinazione dei punteggi avverra secondo i1 seguenti criteri:

ITOLO DI STUDIO

Laurea Vecchio ordinamento/ Magistrale a ciclo110 € lode punti

unico nuovo ordinamento inerente l'area diD2 0 106 110
competenza Y )

punti 16
da 100 a 105
punti 12
fino a 99 punti 8

Laurea Magistrale/Specialistica nuovo|110 e lode punti

ordinamento inerente l'area di competenza 10
da 106 a 110

punti 8
da 100 a 105
punti 6
fino a 99 punti 4
Laurea Triennale nuovo ordinamento inerentel10 e lode punti

l'area di competenza 10
da 106 a 110

punti 8
da 100 a 105
punti 6
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fino a 99 punti 4

Diploma di scuola secondaria di secondo grado| 4 punti

inerente
ALTRI TITOLI SPECIFICI
Dottorati, Master, Abilitazioni | 2 punti per ogni attestazione coerente con la

all'insegnamento, Abilitazioni professionali, | tipologia ella disciplina di insegnamento
Specializzazione, o altre attestazioni inerente
l'area di competenza

Corsi di Formazione, Qualifiche professionali,l punto per ogni attestazione coerente con la

Diplomi Professionali tipologia ella disci lina di inse namento
TITOLI PROFESSIONALI

Esperienza professionale inerente l'area dil punto per ogni anno svolto

competenza

Esperienza  didattica  inerente l'area  di5 punto per ogni anno scolastico o formativo

competenza svolto

Pregressa esperienza positiva con I'Ente 5 punti per ogni anno

SI PRECISA CHE SI TERRA CONTO SOLO DELL' ESPERIENZE INDICATE NEL CURRICULUM
VITAE IN MODO DETTAGLIATO, PERTANTO SI INVITANO I CANDIDATI AD INDICARE INIZIO
E FINE DELL'ESPERIENZA SVOLTA CON MESE E ANNO, LE ORE DI CONTRATTO DI DOCENZA
EFFETTUATE NEL CORSO DELL'ANNO DI RIFERIMENTO, E LA TIPOLOGIA DI PERCORSO
FORMATIVO A CUI L'ESPERIENZA SI RIFERISCE.NON SI TERRA' CONTO DELLE ESPERIENZE
PROFESSIONALI/DIDATTICHE NON ADEGUATAMENTE INDICATE IN TERMINI DI DURATA E
MANSIONE SVOLTA.

ART. 5§ CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
L'Ente procedera all'assegnazione degli incarichi:
-prioritariamente al proprio personale interno gia dipendente, che si sia reso nel frattempo disponibile, cosi

come previsto dalla normativa vigente.

-In subordine, ai sensi dell'art. 5 della Legge Regionale n. 10 del 10 Luglio 2018 e pubblicata in GURS
in data 13 luglio 2018, e dell'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del
settore della Formazione Professionale del 23/07/2018 si procedera, all'assegnazione degli incarichi al
personale proveniente dall'Albo dei formatori di cui alla Legge Regionale n.24/1976 eventualmente
reclutato a seguito della Manifestazione di interesse pubblicata contestualmente, da codesto ente con
procedura riservata ai soggetti provenienti dal sopraccitato albo.

- In subordine, nell'eventualita in cui non sia stato individuato alcun candidato in possesso dei requisiti
richiesti 0o non sia pervenuta alcuna istanza da parte dei soggetti iscritti all'Albo degli operatori della
formazione, codesto Ente procedera all'assegnazione degli incarichi ai soggetti gia' inseriti nel registro
elenco formatori 2 °livello rilevabili dal SARF della regione siciliana di cui alla Legge Regionale 23/2019
€ ss.mm.ii.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita a insindacabile giudizio dell’Ente
di ripartire il monte ore previsto per ciascun modulo tra piu candidati risultati idonei.
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I candidati idonei dipendenti dall'Amministrazione dello Stato o di Enti pubblici, dovranno essere
autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L' incarico conferito, non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente
a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione
dell'intervento in coerenza con le direttive dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione
Professionale: la retribuzione per contratto di lavoro subordinato ¢ pari al livello V — Formatore —
CCNL Formazione professionale

L'Ente si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita
di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata
prosecuzione del percorso di formazione professionale.

L'Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando di selezione
in ottemperanza alle direttive impartite dall' Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione
Professionale Dipartimento della formazione Professionale della Regione Sicilia.

Art. 6 INFORMATIVA PRIVACY

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita
didattica dell'Ente, ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2006 n ° 196 — "Codice in materia di protezione
dei dati personali" e dell'art. 13 e 14 del GDPR 679/16— "Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali". La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla procedura in quanto
tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla presente
Manifestazione di interesse di cui l'informativa in allegato fa parte integrante.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a:
Nubes Societa Cooperativa Via Ugo La Malfa n. 62 - Tel. 0915720629 email
info@nubesformazione.it

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo interno dell'Ente, al CPI Competente, sul sito dell’ente e
inviato al Dipartimento della Formazione Professionale, per la pubblicazione sul sito istituzionale.

Palermo, 27/03/2026
Nubes Societa Cooperativa ar. l.
Il Legale Rappresentante
Francesco Paolo Riesi
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